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DECISION EMPRESARIALNo 0 1 1

(15 FEB 2013

Por la cual se modifica la Decision Empresarial N°017 del 28 del Junio de 2011

La Gerente de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP, en cumplimiento de sus
funciones legales y estatutarias y aquellas delegadas por la Junta Directiva

CONSIDERANDO:

Que Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP, es una empresa de Servicios
Publicos, del Orden Departamental, de caracter oficial, constituida mediante escritura
Publica No. 2069 de 2008. Sus 6rganos de direccion son la Asamblea General de
Accionistas, la Junta Directiva y el Gerente.

Que es funcion de la Junta Directiva, aprobar (i) La Organizacion Interna, (ii) la Planta de
empleos vy (iii) el Manual Especifico de funciones y de Competencias Laborales, (vi) los
cambios de grados propuestos y el ajuste salarial respectivo, y (vii) los salarios asignados a
los cargos nuevos.

Que la Junta Directiva autorizé en Acta No. 34 — 2012, del 30 de octubre de 2012, modificar
la Direccién de Contabilidad y Tesoreria de la Empresa y aprobé la creacion de un cargo
profesional especializado para que ejerza las funciones de Tesoreria de la Entidad.

Que se hace necesario modificar la Decision Empresarial No.17 de junio 28 de 2011, como
quiera que, en desarrollo del objeto social de la Sociedad y dentro del giro ordinario de sus
negocios y desarrollo de la Empresa, es pertinente realizar los ajustes de manera que su
estructura corresponda a las directrices y normativa existente y se logre el mejoramiento,
competitividad y crecimiento futuro.

Que la Directora Financiera y de Presupuesto, certifica que existen los recursos para
respaldar la creacién del cargo de profesional especializado en el area de Tesoreria.

En meérito de lo expuesto

DECIDE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el articulo primero de la Decision Empresarial No. 17
de 2011, la cual quedara asi: ORGANIZACION INTERNA:
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ORGANIZACION INESII;EIE\O(DISTRIBUCION DEL DENOMINACION DEL EMPLEO
GERENCIA GERENTE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
SUBGERENCIA GENERAL SUBGERENTE
SUBGERENCIA COMERCIAL SUBGERENTE
SUBGERENCIA CORPORATIVA SUBGERENTE
SUBGERENCIA DE AGUA Y SANEAMIENTO BASICO SUBGERENTE
SUBGERENCIA DE ESTRATEGIA Y DESARROLLO SUBGERENTE
DIRECCION ADMINISTRATIVA DIRECTOR AOMINISTRATIVO
DIRECCION DE CONTABILIDAD DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE GESTION DE NEGOCIOS DIRECTOR TECNICO
DIRECCION DE INTERVENTORIA Y SUPERVISION DIRECTOR TECNICO
DIRECCION DE SUPERVISION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DIRECTOR TECNICO
DIRECCION DE PROGRAMACION Y ESTRUCTURACION DIRECTOR TECNICO
DIRECCION FINANCIERA Y PRESUPUESTO DIRECTOR FINANCIERO
OFICINA JURIDICA INSTITUCIONAL JEFE OFICINA
OFICINA CONTROL INTERNO JEFE OFICINA

ARTICULO SEGUNDO -. Modificar el articulo Noveno de la Decision Empresarial No.
17 de 2011, la cual quedara asi: “PROPOSITO PRINCIPAL DE LA DIRECCION DE
CONTABILIDAD. Responder por la gestion contable, estar atento a los nuevos desarrollos normativos,
cumpliendo aquellas actividades de organizacion, revision y control del manejo contable y financiero, con el
fin de que sean cumplidos los propositos de control, rendicién de cuentas, gestion eficiente y transparencia
sobre el uso, gestion y conservacion de los recursos y el patrimonio de la Empresa.

ARTICULO TERCERO. La presente Decisién Empresarial rige a partir de la fecha de su
expedicioén.
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